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Gminnym Ztobkiem Jurajskie Maluszki w Ogrodzienicu przy ul. E. Orzeszkowej 13, 42-440
Ogrodzieficu, reprezentowanym przez Marzene Kowalczyk p.o. Dyrektora Gminnego Ztobka
Jurajskie Maluszki w Ogrodzienicu

zwanym w tres$ci umowy Ustugodawca

a Panig/Panem

WYAANYIN PIZEZ e viieeeeerie et e e ere e e s e e sn e seeseeens rodzicem dziecka ( opiekunem
prawnym)

zwanym w tre$ci umowy Ustugobiorca.

§1

1. Ustugodawca zobowiazuje sie zapewni¢ realizacje ustug opiekunczo-wychowawczych od
godziny 06:00 do godziny 16:00.

2. Ustugobiorca zobowigzuje sie przyprowadza¢ do ztobka dziecko zdrowe bez objawéw
chorobowych.

§2

1. Ustugobiorca zobowigzuje sie do wniesienia optaty wysokosci 400,00 zt miesiecznie za
$wiadczenie przez Gminny Ztobek Jurajskie Maluszki w Ogrodzienicu ustugi opiekuniczo -
wychowawczej zgodnie z uchwatg nr XLII/406/2022 z dnia 9 lutego 2022 roku w sprawie
ustalenia wysoko$ci optaty za pobyt oraz maksymalnej optaty za wyzywienie dziecka w Ztobku
utworzonym przez Gmine Ogrodzieniec.

2. W przypadku przekroczenia czasu pobytu dziecka w ztobku ustalonego w § 1 niniejszej
umowy Ustugobiorca zobowigzany jest do wniesienia optaty w wysokos$ci 20,00 zt za kazda
rozpoczetg godzine dodatkowej opieki, zgodnie z § 1 ust. 2 uchwaty nr XLI1/406/2022

3. Optata o ktérej mowa w ust. 1 nie jest ponoszona przez Ustugobiorce w zwigzku z
funkcjonowaniem programu 400 + wprowadzony ustawg z dnia 17 listopada 2021 r. o
rodzinnym kapitale opiekunczym przez czas trwania programu.



§3
1. Ustugodawca zobowiazuje sie zapewni¢ dziecku Ustugobiorcy korzystanie z positkow

2. Korzystanie z positkéw jest odptatne i wymaga od Ustugobiorcy pokrycia dziennej stawki
zywieniowej

3. Ustala sie korzystanie dziecka z czterech positkow.
§4

Ustugobiorca zobowigzuje sie do pokrycia stawki zywieniowej za cztery positki w wysokosci
8,00 zt dziennie.

§5
1. Optata, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 niniejszej umowy, jest stata.

2. Naleznos¢ okreslona w § 4 jest zmienna, a jej wysokos$¢ jest uzalezniona od obecnosci dziecka
w ztobku.

3. Ustugobiorca zobowigzuje sie do pokrycia miesiecznej optaty za zywienie, bedacej iloczynem
liczby dni roboczych w danym miesigcu i stawki, o ktérej mowa w § 4 niniejszej umowy.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku zwrotowi podlega dzienna stawka zywieniowa
za kazdy dzien nieobecno$ci, z wytaczeniem pierwszego dnia nieobecnosci dziecka ktéra zostata
zgloszona.

5. Rozliczenie optaty za zywienie w sytuacji, o ktérej mowa w § 5 ust. 4, nastgapi poprzez
obnizenie oplaty miesiecznej w kolejnym miesigcu.

6. Zasada, o ktérej mowa w § 5 ust.5, nie dotyczy grudnia i sierpnia. Rozliczenie optaty nastgpi za
zywienie w tych miesigcach nastgpi najp6zniej w ostatnim dniu roboczym.

§6

1. Ustugodawca dopuszcza mozliwos$¢ zmiany wysokos$ci optaty za ustugi opiekunczo-
wychowawcze oraz wyzywienie o ktérej mowa w § 2 niniejszej umowy, na podstawie uchwaty
Rady Miejskiej w Ogrodziencu.

2. Zmiany, o ktérych mowa w § 6 ust.1, obowigzujg od pierwszego dnia nastepnego miesigca od
daty wejscia w zycie stosownej uchwaty Rady Miejskiej w Ogrodziencu.

3. Ustugodawca o zmianach okreslonych w § 6 ust. 1 i 2 powiadomi Ustugobiorce poprzez
umieszczenie informacji na tablicy ogtoszen.

§7

1. Ustugobiorca zobowigzuje sie regulowac naleznosci okre$lone w § 2 i § 4 niniejszej umowy
miesiecznie z gory, do 10 dnia kazdego miesigca przelewem na konto 04 1020 2498 0000 8002
0710 0946.

2. W przypadku nie regulowania w terminie przez Ustugobiorce nalezno$ci okreslonych w § 2
oraz § 4 niniejszej umowy Ustugodawca ma prawo rozwigza¢ umowe w kazdym czasie, bez
zachowania okresu wypowiedzenia i jednocze$nie wszczg¢ postepowanie egzekucyjne.

§8



1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w ztobku w ciggu kolejnych 30 dni
Ustugodawca ma prawo rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia .

2. W przypadku o ktérym mowa w ust.1 umowa pozostaje w mocy jedynie w sytuacji, gdy rodzic
lub opiekun prawny przedstawi dyrektorowi ztobka zaswiadczenie potwierdzone przez lekarza
o koniecznosci dtuzszego pobytu dziecka w domu lub zaktadzie opieki zdrowotne;j.

§9

Rozwigzanie umowy z powodo6w, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 i § 8 ust. 1 niniejszej umowy,
skutkuje zaprzestaniem w trybie natychmiastowym $§wiadczenia przez Ustugodawce na rzecz
Ustugobiorcy ustug, o ktérych mowa § 1 oraz § 3 niniejszej umowy.

§10

Kazda zmiana w umowie wymaga zgody obu stron oraz formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci, za wyjatkiem sytuacji okreSlonej w § 6, § 7 i § 8 niniejszej umowy.

§11

Kazda ze stron ma mozliwo$¢ rozwigzania umowy z zachowaniem 1 miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia .........cccceeuee. 2022 roku do dnia 31 sierpien 2023 roku.
§13

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

§14

Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Ustugobiorca Ustugodawca



